
         

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

  

  

  

 

 

 

 

 

 

  

学校教育目標 

強い意志をもち､貢献する生徒の育成 
 

＜ ＜ ＜ 学校経営ビジョン ＞ ＞ ＞ 

１,本校の歴史と伝統を継承し、強い意志をもって困難克服や問題解決にあたり、地域社会の発展や 

活性化に貢献する人材の育成をめざして、組織マネジメントによる学校経営を推進する。 

 

２,地域とともにある学校づくりをめざして、コミュニティスクール（学校運営協議会）を運営し、 

社会に開かれた教育課程の編成・実施を通して、教育活動のブランド化を推進する。 

 
【ブランド化の視点】 

①独自性…本校の強みやよさが活きる活動である 
②多様性…ニーズや困り感に対応した活動である 
③実効性…改善や向上など効果のある活動である 
④効率性…ムリムダがなく持続可能な活動である 
⑤協働性…分業と連携による組織的な活動である 

 

３,「令和の日本型学校教育」の構築をめざして、すべての生徒の可能性を引き出す「個別最適な学び」 

 と「協働的な学び」を展開し、①学習機会と学力の保障、②全人的な発達・成長の保障、③身体的、 

精神的な健康の保障に努め、ポストコロナ時代における学校の存在意義を追求する。 

 

 

 

 

③多様な外部人材と連携し、家庭や地域を巻き込み、秋月中校区外からでも「行きたい学校」「通わせ

たい学校」「働きたい学校」「地域が喜ぶ学校」 

 

 

ＩＣＴ教育 教師のＯＪＴ キャリア教育 

生徒の重点目標 

教育活動のブランド化を通して、職能成長を図り、働き方改革を推進する 

建学の精神「愛と誠」を基幹とし、校訓「誠実・自治・勤労・理想」の実現をめざして、 

知・徳・体のすべての教育活動に粘り強く取り組み、自立と共生の力をはぐくむ。 

自分の勉強法の確立、人権意識の高揚、心身の健康増進 
＜評価の観点＞ ・努力と結果  ・言動の一致  ・明朗で快活 

教師の重点目標 

＜評価の観点＞ ・多様性への対応 ・効果の検証 ・効率性の向上 

甘木中学校で重視する取組 

所在地：朝倉市堤１４３０番地１ 
生徒数：６３２名 
学級数：27 学級(内特別支援学級 10) 
職員数：６０名 
T E L：０９４６－２２－２４４４ 
 


