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第６号　議案

　

（ 歳 入 歳 出 予 算 ）

（一 時 借 入 金）

（歳出予算の流用）

　　　

令和 ７ 年 ２ 月 ２７ 日　提出
朝倉市長　　　林　裕　二　　　　　

第３条　地方自治法第２２０条第２項ただし書の規定により歳出予算の各項の経費の金額を流用することができる場合は、次
　のとおりと定める。
　（１）　各項に計上した給料、職員手当及び共済費に係る予算額に過不足を生じた場合における同一款内でのこれらの経費
　　　　の各項の間の流用

令 和 ７ 年 度　  朝 倉 市 後 期 高 齢 者 医 療 特 別 会 計 予 算

令和７年度朝倉市の後期高齢者医療特別会計の予算は、次に定めるところによる。

第１条　歳入歳出予算の総額は、歳入歳出それぞれ１，２０９，６６６千円と定める。
２　歳入歳出予算の款項の区分及び当該区分ごとの金額は、「第１表　歳入歳出予算」による。

第２条　地方自治法第２３５条の３第２項の規定による一時借入金の借入れの最高額は、３０，０００千円と定める。
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第１表　歳入歳出予算

     (歳        入) （単位：千円）

款 項

 1 後期高齢者医療保険料 ８７７，９１９

 1 後期高齢者医療保険料 ８７７，９１９

 2 使用料及び手数料 １０１

 1 手数料 １０１

 4 繰入金 ３２８，９１６

 1 一般会計繰入金 ３２８，９１６

 5 繰越金 １

 1 繰越金 １

 6 諸収入 ２，７２９

 1 延滞金加算金及び過料 １０１

 2 償還金及び還付加算金 １，５００

 3 雑入 １，１２８

１，２０９，６６６

     (歳        出) （単位：千円）

款 項

 1 総務費 ４５，６６５

 1 総務管理費 ４３，１６５

 2 徴収費 ２，５００

 2 分担金及び負担金 １，１５９，５０１

 1 後期高齢者医療広域連合納付金 １，１５９，５０１

 3 諸支出金 １，５００

 1 償還金及び還付加算金 １，５００

 4 予備費 ３，０００

 1 予備費 ３，０００

１，２０９，６６６

金 額

歳 入 合 計

金 額

歳 出 合 計



令　和 ７  年　度

朝倉市後期高齢者医療特別会計予算に関する説明書

405 後期高齢者医療特別会計



406 後期高齢者医療特別会計



歳入歳出予算事項別明細書
１．総括

（歳　入） （単位：千円）

款

 1 後期高齢者医療保険料 877,919 829,803 48,116

 2 使用料及び手数料 101 101 0

 4 繰入金 328,916 318,690 10,226

 5 繰越金 1 1 0

 6 諸収入 2,729 2,695 34

1,209,666 1,151,290 58,376

本 年 度 予 算 額 前 年 度 予 算 額 比 較

歳 入 合 計
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（歳　出） （単位：千円）

款

 1 総務費 45,665 40,563 5,102 0 0 1,230 44,435

 2 分担金及び負担金 1,159,501 1,106,227 53,274 0 0 100 1,159,401

 3 諸支出金 1,500 1,500 0 0 0 1,500 0

 4 予備費 3,000 3,000 0 0 0 0 3,000

1,209,666 1,151,290 58,376 0 0 2,830 1,206,836歳 出 合 計

本年度予算額 前 年 度 予 算 額 比 較

本 年 度 予 算 額 の 財 源 内 訳

特 定 財 源
一 般 財 源

国 県 支 出 金 地 方 債 そ の 他



２．歳入

（款）   1 後期高齢者医療保険料 （項）   1 後期高齢者医療保険料 （単位：千円）

節   

目

 1 特別徴収保険料 520,415 528,266 △ 7,851  1 特別徴収保険料 520,415 【保健福祉部保険年金課】

現年度分 520,415

 2 普通徴収保険料 357,504 301,537 55,967  1 現年度分普通徴収保険料 355,704 【保健福祉部保険年金課】

現年度分 355,704

 2 滞納繰越分普通徴収保険料 1,800 【保健福祉部保険年金課】

滞納繰越分 1,800

計 877,919 829,803 48,116

（款）   2 使用料及び手数料 （項）   1 手数料 （単位：千円）

節   

目

 1 証明手数料 1 1 0  1 諸証明手数料 1 【保健福祉部保険年金課】

諸証明手数料 1

 2 督促手数料 100 100 0  1 督促手数料 100 【保健福祉部保険年金課】

督促手数料 100

計 101 101 0

本 年 度 前 年 度 比 較
区 分 金 額

説 明

説 明本 年 度 前 年 度 比 較
区 分 金 額
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（款）   4 繰入金 （項）   1 一般会計繰入金 （単位：千円）

節   

目

 1 一般会計繰入金 328,916 318,690 10,226  1 事務費繰入金 37,495 【保健福祉部保険年金課】

事務費繰入金 37,495

 2 保険基盤安定繰入金 257,383 【保健福祉部保険年金課】

保険基盤安定繰入金 257,383

 3 職員給与費等繰入金 34,038 【保健福祉部保険年金課】

職員給与費等繰入金 34,038

計 328,916 318,690 10,226

（款）   5 繰越金 （項）   1 繰越金 （単位：千円）

節   

目

 1 繰越金 1 1 0  1 前年度繰越金 1 【保健福祉部保険年金課】

純繰越金 1

計 1 1 0

本 年 度 前 年 度 比 較
区 分 金 額

説 明

説 明本 年 度 前 年 度 比 較
区 分 金 額



（款）   6 諸収入 （項）   1 延滞金加算金及び過料 （単位：千円）

節   

目

 1 延滞金 100 100 0  1 延滞金 100 【保健福祉部保険年金課】

延滞金 100

 2 過料 1 1 0  1 過料 1 【保健福祉部保険年金課】

過料 1

計 101 101 0

（款）   6 諸収入 （項）   2 償還金及び還付加算金 （単位：千円）

節   

目

 1 保険料還付金 1,500 1,500 0  1 保険料還付金 1,500 【保健福祉部保険年金課】

保険料還付金 1,500

計 1,500 1,500 0

（款）   6 諸収入 （項）   3 雑入 （単位：千円）

節   

目

 1 滞納処分費 1 1 0  1 滞納処分費 1 【保健福祉部保険年金課】

滞納処分費 1

 2 雑入 1,127 1,093 34  1 雑入 1,127 【保健福祉部保険年金課】

雑入 1,127

計 1,128 1,094 34

説 明

本 年 度 前 年 度 比 較
区 分 金 額

説 明

本 年 度 前 年 度 比 較
区 分 金 額

説 明本 年 度 前 年 度 比 較
区 分 金 額
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３．歳出

（款）   1 総務費 （項）   1 総務管理費 (単位：千円)

節       

目

 1 一般管理費 43,165 38,409 4,756 0 0 1,128 42,037  1 報酬 179 【保健福祉部保険年金課】

 2 給料 16,429 一般管理費 9,127

 3 職員手当等 11,954

 4 共済費 5,655

 8 旅費 2

10 需用費 281

11 役務費 5,532

12 委託料 2,006

27 繰出金 1,127

計 43,165 38,409 4,756 0 0 1,128 42,037

（款）   1 総務費 （項）   2 徴収費 (単位：千円)

節       

目

 1 徴収費 2,462 2,125 337 0 0 101 2,361  8 旅費 2 【保健福祉部保険年金課】

10 需用費 527 徴収費 2,462

11 役務費 1,933

 2 滞納処分費 38 29 9 0 0 1 37  8 旅費 2 【保健福祉部保険年金課】

11 役務費 36 滞納処分費 38

計 2,500 2,154 346 0 0 102 2,398

区 分 金 額
説 明

国県支出金 地 方 債 そ の 他

本 年 度 前 年 度 比 較

本 年 度 予 算 額 の 財 源 内 訳

特 定 財 源
一 般 財 源

区 分 金 額
説 明

国県支出金 地 方 債 そ の 他

本 年 度 前 年 度 比 較

本 年 度 予 算 額 の 財 源 内 訳

特 定 財 源
一 般 財 源



（款）   2 分担金及び負担金 （項）   1 後期高齢者医療広域連合納付金 (単位：千円)

節       

目

 1 後期高齢者 1,159,501 1,106,227 53,274 0 0 100 1,159,401 18 負担金補助 1,159,501 【保健福祉部保険年金課】

医療広域連 及び交付金 1,159,501

合納付金

計 1,159,501 1,106,227 53,274 0 0 100 1,159,401

（款）   3 諸支出金 （項）   1 償還金及び還付加算金 (単位：千円)

節       

目

 1 保険料還付 1,500 1,500 0 0 0 1,500 0 22 償還金利子 1,500 【保健福祉部保険年金課】

金 及び割引料 保険料還付金 1,500

計 1,500 1,500 0 0 0 1,500 0

（款）   4 予備費 （項）   1 予備費 (単位：千円)

節       

目

 1 予備費 3,000 3,000 0 0 0 0 3,000 【保健福祉部保険年金課】

予備費 3,000

計 3,000 3,000 0 0 0 0 3,000

後期高齢者医療広域連合納付金

区 分 金 額
説 明

国県支出金 地 方 債 そ の 他

区 分 金 額
説 明

国県支出金 地 方 債 そ の 他

本 年 度 前 年 度 比 較

本 年 度 予 算 額 の 財 源 内 訳

特 定 財 源
一 般 財 源

本 年 度 前 年 度 比 較

本 年 度 予 算 額 の 財 源 内 訳

特 定 財 源
一 般 財 源

区 分 金 額
説 明

国県支出金 地 方 債 そ の 他

本 年 度 前 年 度 比 較

本 年 度 予 算 額 の 財 源 内 訳

特 定 財 源
一 般 財 源
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給 　与　 費　 明　 細　 書
１   　一　　 般　 　職

(１)　総　　括 （単位：千円）

職 員 数
（人） 報 酬 給 料 職 員 手 当 計

4
(1)

4
(1)

0
(0)

※職員数欄の（　　）内は短時間勤務職員（再任用を含む）で外数

（単位：千円）

区 分
期末・勤勉
手 当

扶 養 手 当 地 域 手 当 通 勤 手 当 住 居 手 当 管理職手当
時間外勤務
手 当

休 日 勤 務
手 当

管理職員特
別勤務手当

特 殊 勤 務
手 当

退 職 手 当

本 年 度 7,004 36 330 396 486 0 1,500 50 0 0 1,972

前 年 度 6,517 78 0 282 576 0 1,500 50 0 0 2,423

比 較 487 △ 42 330 114 △ 90 0 0 0 0 0 △ 451

　ア　会計年度任用職員以外の職員 （単位：千円）

職 員 数
（人） 報 酬 給 料 職 員 手 当 計

4
(0)

4
(0)

0
(0)

※職員数欄の（　　）内は再任用短時間勤務職員で外数

（単位：千円）

区 分
期末・勤勉
手 当

扶 養 手 当 地 域 手 当 通 勤 手 当 住 居 手 当 管理職手当
時間外勤務
手 当

休 日 勤 務
手 当

管理職員特
別勤務手当

特 殊 勤 務
手 当

退 職 手 当

本 年 度 7,004 36 330 396 486 0 1,500 50 0 0 1,972

前 年 度 6,517 78 0 282 576 0 1,500 50 0 0 2,423

比 較 487 △ 42 330 114 △ 90 0 0 0 0 0 △ 451

区 分
給 与 費

共 済 費 合 計 備 考

本 年 度 179 16,429 11,774 28,382 5,655 34,037

職 員 手 当
の 内 訳

区 分
給 与 費

共 済 費 合 計

32,862

比 較 24 509 348 881 294 1,175

前 年 度 155 15,920 11,426 27,501 5,361

備 考

本 年 度 0 16,429 11,774 28,203 5,655 33,858

前 年 度 0 15,920 11,426 27,346 5,361 32,707

1,151

職 員 手 当
の 内 訳

比 較 0 509 348 857 294



　イ　会計年度任用職員 （単位：千円）

職 員 数
（人） 報 酬 給 料 職 員 手 当 計

0
(1)

0
(1)

0
(0)

※職員数欄の（　　）内は短時間勤務職員で外数

（単位：千円）

区 分
期末・勤勉
手 当

通 勤 手 当
時間外勤務
手 当

休 日 勤 務
手 当

特 殊 勤 務
手 当

本 年 度 0 0 0 0 0

前 年 度 0 0 0 0 0

比 較 0 0 0 0 0

(２)　給料及び職員手当の増減額の明細

509 昇給に伴う増加分 201 平均昇給率 1.27%
昇給期別職員数 (昇給期) (職員数)

7月 4人

給与改定に伴う増減分 681 給与改定の状況
　給与の改定率 1.43%
　給与の改定の実施時期 令和 6年 4月 1日

その他の増減分 △ 373 異動等に伴う増減分 職員数の異動状況（再任用短時間勤務職員を除く）
（現に在職する職員数） （その他） （計）

本年度 4人 0人 4人
前年度 4人 0人 4人
増  減 0人 0人 0人

採用・退職の状況等
採用 0人 退職 0人 異動 0人

348 制度改正に伴う増減分 760 給与改定等に伴う増減分

その他の増減分 △ 412 異動等に伴う増減分

区 分
給 与 費

共 済 費 合 計 備 考

本 年 度 179 0 0 179 0 179

職 員 手 当
の 内 訳

区 分 増減額（千円） 増減事由別内訳（千円） 説 明

155

比 較 24 0 0 24 0 24

前 年 度 155 0 0 155 0

備 考
給 料

職 員 手 当
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（３）　給料及び職員手当の状況

　ア　職員一人当たり給与   イ　初任給 （単位：円）

※平均給与月額の基礎額（給料・扶養手当・地域手当・住居手当・通勤手当・管理職手当）

  ウ　級別職員数

194,500 188,000令 和 7 年 1 月 1 日 現 在

平 均 給 料 月 額 ( 円 ) 304,300 一般行政職

平 均 給 与 月 額 ( 円 ) 315,325 高校卒

区 分 一般行政職
区　　分 一般行政職

国の制度

令 和 6 年 1 月 1 日 現 在

平 均 給 料 月 額 ( 円 ) 283,500

平 均 給 与 月 額 ( 円 ) 304,350

平 均 年 齢 ( 歳 ) 35.6

平 均 年 齢 ( 歳 ) 36.6 大学卒 220,000 220,000

1 25.0   

３ 級 2 50.0   

区 分
一般行政職

職員数（人） 構成比（％）

令 和 7 年 1 月 １ 日 現 在

１ 級 0 0.0   

２ 級

６ 級 0 0.0   

７ 級 0 0.0   

４ 級 1 25.0   

５ 級 0 0.0   

計 4 100.0   

令 和 6 年 1 月 １ 日 現 在

１ 級 1 25.0   

２ 級

４ 級 1 25.0   

５ 級 0 0.0   

0 0.0   

３ 級 2 50.0   

計 4 100.0   

６ 級 0 0.0   

７ 級 0 0.0   



　（級別の標準的な職務内容）

　行政職給料表級別標準職務表

　エ　期末手当・勤勉手当 （単位：月分） 　オ　定年退職及び勧奨退職等に係る退職手当 （単位：月分）

　カ　地域手当 　キ　その他の手当

職 務 の 級 　職　　務　　の　　名　　称

４ 級
　１　　係長、保育所長及び主任主査で相当の経験を有する者の行う職務又は職務の複雑、困難及び責任の度がこれらと同程度のものとして規則で定める職の職務
　２　　課長補佐、次長及び参事補佐の職務

５ 級
　１　　課長補佐、次長及び参事補佐で相当の経験を有する者の行う職務又は職務の複雑、困難及び責任の度がこれらと同程度のものとして規則で定める職の職務
　２　　課長、局長（議会事務局長を除く。）、所長（保育所長を除く。）、室長、支所長及び参事の職務

６ 級
　１　　課長、局長（議会事務局長を除く。）、所長（保育所長を除く。）、室長、支所長及び参事で相当の経験を有する者の行う職務又は職務の複雑、困難及び責任の度がこれらと同程度のものとして規則で定める職の
　　　　職務
　２　　部長及び議会事務局長の職務

１ 級 　主事の職務

２ 級 　主査の職務

３ 級
　１　　主査の職務又は職務の複雑、困難及び責任の度がこれらと同程度のものとして規則で定める職の職務
　２　　係長、保育所長及び主任主査の職務

35年勤続の者 最高限度 その他の加算措置等 備　　考
６月 １２月

７ 級 　部長及び議会事務局長で相当の経験を有する者の行う職務

区 分
支給期別支給率

支給率計
職制上の段階、
職務の級等によ

る加算措置
備 考 区　　分 20年勤続の者 25年勤続の者

前 年 度 2.250 2.250 4.500 有 国の制度 （支給率等） 24.586875 33.27075

支 給 率 等 24.586875 33.27075 47.709 47.709
定年前早期退職特例措置

（2～20％加算）
本 年 度 2.300 2.300 4.600 有

47.709 47.709
定年前早期退職特例措置

（2～45％加算）

国 の 制 度 2.300 2.300 4.600 有

支給対象地域 朝倉市 区　　分 国の制度との異同 差異の内容

支給率（％） 2 扶養手当 同

支給対象職員数（人） 4 住居手当 同

国の指定基準に基づく 支給率（％） 2 通勤手当 異 通勤距離に応じた金額について異なる
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